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Bases del Nuevo Sistema de Pensiones Dominicano

contributivo
obligatorio, de
capitalizacion, con cuentas
individuales,
administracion privada,

~ con regulacion y

supervision especializada.

de proteccion
social para trabajadores
no contributivos, con
importantes beneficios a
ancianos pobres.







La Partida

Febrero 2003:
* Alto riesgo para el lanzamiento de
la reforma.

» Crisis bancaria, devaluacion,

alta inflacion, desequilibrios

macroeconomicos y déficit fiscal.







zvolucion de Afiliados y Cotizantes
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Evolucion de la Participacion de Afiliados y
tizantes en el Mercado Potencial
(Marzo 2003 —Abril 2009)
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Evolucion de los Traspasos Efectivos
Promedio por Periodo
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volucién del Patrimonio de los Fondos de Pensiones
Al 30 de Abril 2009
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