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Tendencias demográficas



Tasa de fertilidad en países seleccionados 

de Europa y Latinoamérica (1950-2050)  

Fuente: World Population prospects the 2008 Revision Population Data Base
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Esperanza de vida al nacer en países seleccionados 

de Europa y Latinoamérica  (en años) 

(1950-2050)  

Fuente: World Population prospects the 2008 Revision Population Data Base
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Población de más de 60 años en países seleccionados 

de América Latina (% en relación al total)

(1950 ð2050)

Fuente: World Population prospects the 2008 Revision Population Data Base
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Tasa de dependencia de los adultos mayores en países 

seleccionados de AL (pop > 65 años/ 15<pop< 64) 

(1950-2050)

Fuente: World Population prospects the 2008 Revision Population Data Base
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Tasa de migración neta en países seleccionados de 

AL 

(1950-2050)

Fuente: World Population prospects the 2008 Revision Population Data Base

Elaboración propia 



Puntos para debate
Â Acelerado proceso de envejecimiento demográfico como  resultado de una 

queda brusca en la tasa de fertilidad y aumento de la esperanza de vida: en 

50 años AL envejecerá lo que Europa tardó 100 años

Â Rápido deterioro de la relación de dependencia a partir del 2010-2015. 

Poco tiempo para ajustarse. Expansión de los sistemas bienestar limitados 

por el nivel de ingreso per cápita

Â Los sistemas de pensiones contributivos formales no se han beneficiado 

del aumento de la PEA que ha ingresado mayoritariamente en el mercado 

de trabajo informal

Â Baja cobertura + acelerado envejecimiento = bomba social para las 

generaciones futuras



Crisis Económica y Tendencias 
en el Mercado de Trabajo



OIT Panorama Laboral 2008 - I

Â Elevados niveles de crecimiento económico: 4.6% en 2008, 

completando un periodo de 5 años de fuerte crecimiento económico 

donde la tasa de crecimiento anual fue 5.4%.

Â Disminución sustentada del desempleo urbano, de 8.3% a 7.5% entre 

enero y noviembre  2007/2008, resultado de un incremento de la 

demanda laboral: tasa de ocupación aumentó desde 54.4% a 54.9%. 

Â Aumento de la participación del empleo asalariado en el total del 

empleo urbano. Empleo asalariado creció a tasas más elevadas que el 

trabajo por  cuenta propia en Brasil, Chile, México y Panamá. Por el 

contrario, el crecimiento del trabajo por cuenta propia fue mayor en 

Argentina, Colombia, Costa Rica, Perú (Lima Metropolitana) y 

Venezuela.



OIT Panorama Laboral 2008 - II

Â Fuerte crecimiento de empleo en la construcción en 2008 y en menor medida en el 

comercio, mientras las actividades  manufactureras y del sector agropecuario 

generalmente mostraron debilidad en la creación de empleo y hasta reducciones 

en algunos países.

Â Persistió la tendencia de modestos incrementos de los salarios reales en un 

contexto de repunte inflacionario: Las remuneraciones medias reales para diez 

países registraron un aumento de 3.2%.  Argentina, Brasil, México, Perú y 

Uruguay presentaron aumentos. Chile, Colombia, Costa Rica, Nicaragua y 

Venezuela registraron disminuciones en las remuneraciones medias reales.

Â Informalidad como fenómeno estructural: A pesar de las mejoras, persisten altos 

niveles de informalidad y baja cobertura de  la protección en salud y pensiones. El 

empleo informal en el área urbana en los cinco países con información disponible 

fue 58.6%. En los últimos 10 años, de cada 10 nuevos puestos de trabajo creados, 

solamente 4 fueron formales.


