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CON'SAR o0 ING Afore, con 2.5 millones de trabajadores afiliados,

Comision Nacional del itema de Ahorro para el Retiro reduce sus comisiones en 12%.

0 Suman ocho disminuciones de comisiones en 2005 y
16 disminuciones desde junio del 2003. En conjunto,
significan una reduccion de 40%.

o Un total de 17.9 millones de trabajadores son los

. beneficiados con las reducciones del 2005.
SIEMBRA Y COSECHA

1. ING Afore, la tercera Afore con mayor comision en el mercado, anuncia una
reduccion de 12% en sus comisiones.

2. Con la baja en comisiones de ING Afore suman ocho reducciones en lo que va del
2005y, en conjunto, 17.9 millones de trabajadores se han visto beneficiados.

3. Con esta reduccion, ING Afore, quien hasta hoy ocupaba la posicién 14 en la tabla
comparativa de comisiones —la cual ordena a las Afores de menor a mayor
comision-, sube cinco posiciones y se ubicara a partir de ahora en el noveno lugar.

Comparativo de Comisiones a 1 afio* r

Lugar Comisiones (antes) Lugar Comisiones (después)
1 Afirme-Bajio 1.53% 1 Afirme-Bajio 1.53%
2 Inbursa 1.53% 2 Inbursa 1.53%
3 Actinver 2.02% 3 Actinver 2.02%
4 Invercap 2.17% 4 Invercap 2.17%
5 Azteca 2.22% 5 Azteca 2.22%
6 IXE 2.41% 6 IXE 2.41%
7 Metlife 2.67% 7 Metlife 2.67%

Promedio 2.78% Promedio 2.76%
8 XXI 2.89% 8 XXI 2.89%

9 Bancomer** 3.05% 9 ING*** 3.03%
10 Banamex** 3.16% 10 Bancomer** 3.05%
11 Banorte 3.33% 11 Banamex** 3.16%
12 Profuturo GNP 3.34% 12 Banorte 3.33%
13 HSBC 3.34% 13 Profuturo GNP 3.34%
14 ING 3.44% 14 HSBC 3.34%
15 Principal 3.48% 15 Principal 3.48%
16 Santander 3.94% © 16 Santander 3.94%

*Equivalentes sobre saldo
**Las recientes reducciones de comisiones de Banamex y Bancomer entraran en vigor en enero.

***_a disminucién de comisiones de ING entrara en vigor 60 dias despues de su publicacién en el Diario Oficial.

4. La disminucidén de comisiones de Afore ING entrara en vigor formalmente 60 dias
contados a partir de la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

5. En el lapso junio 2003-diciembre 2005, se han efectuado 16 bajas en el cobro de
comisiones por parte de 11 administradoras, destacando Afore Actinver y
Profuturo GNP, con tres bajas cada una, seguidas por Afore HSBC, con dos:
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AFORE N° DE BAJA (S) FECHA (S)
Actinver 3 Junio y septiembre 2003; junio 2004
Profuturo 3 Febrero 2004; junio y septiembre 2005
HSBC 2 Noviembre 2003; julio 2005
Inbursa 1 Junio 2003
Azteca 1 Agosto 2003
Santander 1 Agosto 2003
Invercap 1 Abril 2005
Bancomer 1 Octubre 2005
Banamex 1 Octubre 2005
Afirme-Bajio 1 Diciembre 2005
ING 1 Diciembre 2005

6. Durante la presente administracion, las lineas estratégicas de la CONSAR se han
centrado en estimular la competencia y eficiencia del SAR; mejorar los
rendimientos; ampliar la cobertura, e incentivar las aportaciones voluntarias.

7. Gracias a las medidas orientadas a contar con una regulacién mas propicia a la
competencia entre administradoras, al cierre de 2005, se habran efectuado mas de
2 millones de traspasos entre Afores, y se habran reducido las comisiones en un
40%, en beneficio de los trabajadores.

8. Para mayor informacion sobre el SAR se encuentra a disposicién del trabajador el
SAPE-TEL, 01-800-5000-747 y 5269-0205, asi como la pagina de Internet:
www.consar.gob.mx, en la que se Euede consultar el Médulo de Informacion “ Ven

y Conoce a tu Afore” y la Calculadora del SAR.

* * %
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